Prot. n. 0022206 del 04/11/2026 - Decreto del Direttore Generale 300/2026 [UOR: SI000016 - Classif. VII/4]

BANDO N. 1/2025/PRO - PROCEDURA SELETTIVA Al SENSI DELL'ART. 53 DEL CCNL 21
FEBBRAIO 2002 PER COMPLESSIVI 19 POSTI PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA NEL

LIVELLO E PROFILO DI INQUADRAMENTO DELL’ISTITUTO NAZIONALE DI

METROLOGICA.

Graduatorie

OPERATORE DI

AMMINISTRAZIONE VI - TOTALE POSIZIONE
IVS (1 POSTO)
BAILO LUCIA 81,80 1
OPERATORE TECNICO VI -
'S (2 POSTI) TOTALE POSIZIONE
PETRILLO EDOARDO 87,20 1
FALCO DARIO 75,20 2
OPERATORE TECNICO VI -
e TOTALE POSIZIONE
CORALLO MARIO 91,45 1
COLLABORATORE DI
AMMINISTRAZIONE V- IS | TOTALE POSIZIONE
(1 POSTO)
ROTA CLAUDIA 89,10 1
COLLABORATORE DI
AMMINISTRAZIONE IV- | TOTALE POSIZIONE
1S (1 POSTO)
BAUSANO ANNA 66,00 1
COLLABORATORE DI
AMMINISTRAZIONE IV - 1IIS | TOTALE POSIZIONE
(1 POSTO)
VITULLI ROSANGELA 79,50 1

RICERCA




COLLABORATORE DI

AMMINISTRAZIONEV - IVS | TOTALE POSIZIONE
(1 POSTO)
PROCOPI EMILIA 77,30 1
FUNZIONARIO DI
AMMINISTRAZIONE IV-1S | TOTALE POSIZIONE
(1 POSTO)
BALBO ILARIA 96,20 1
COLLABORATORE TECNICO
e e TOTALE POSIZIONE
GIRAUDI DOMENICO 88,00 1
GIUSIO VALTER 83,10 2
MARTINO LUCA UGO 82,70 3
SECINARO EMANUELA 76,80 4
CORSI ROSELLA 70,90 5
SACCOMANDI FABIO 70,72 6
COLLABORATORE
TECNICO IV - lis (3 PosTI) | TOTALE POSIZIONE
D'ELIA VINCENZO 91,60 1
ORIGLIA CLAUDIO 91,00 2
COSTA ROBERTO 90,60 3
COLLABORATORE
TECNICO IV - IVS (1 TOTALE POSIZIONE
POSTO)
VIZIO GIUSEPPE 82,00 1
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