
BANDO N. 19/2025/TI/RICERCATORE - Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 unità di personale 
di III livello professionale - Profilo professionale Ricercatore. 

ESTRATTO VERBALE N. 1 – CRITERI DI VALUTAZIONE 

Criteri di valutazione della prova scritta: 

Il punteggio sarà attribuito in base ai criteri esposti nella seguente tabella (Max 34 punti). 

Criterio Punteggio 

Correttezza dei contenuti max 14 punti 

Completezza del tema trattato max 10 punti 

Chiarezza e sintesi dell’elaborato max 10 punti 

La Commissione potrà assegnare punteggi interi o frazioni. 

Come previsto dall’art. 4 del bando di concorso, potranno accedere al colloquio i candidati che 

avranno conseguito una votazione di almeno 25/34. 

L’idoneità dei candidati all’utilizzo delle applicazioni informatiche più diffuse, sarà verificata 

attraverso l’espletamento della prova scritta con l’utilizzo di strumenti informatici e digitali. 

Capacità di utilizzo applicazioni informatiche Idoneo / Non idoneo 

Criteri di valutazione colloquio:  
La prova sarà strutturata attraverso la predisposizione di un numero di tracce superiore di due unità 

al numero dei candidati e sarà mirata ad accertare le specifiche competenze richieste in tutte le 

materie previste dall’allegato A al bando. 

La Commissione stabilisce che il colloquio avrà inizio chiedendo a ciascun candidato di illustrare 

brevemente la propria esperienza pregressa di ricerca, in lingua inglese, al fine della valutazione 

della conoscenza della lingua parlata. 

Il punteggio sarà attribuito in base ai giudizi esposti nella seguente tabella (Max 34 punti) 

Criterio Punteggio 
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Correttezza dei contenuti max 14 punti 

Completezza del tema trattato max 10 punti 

Chiarezza e sintesi dell’esposizione max 10 punti 

La Commissione potrà assegnare punteggi interi o frazioni. 

Come previsto dall’art. 4 del bando di concorso, supereranno la prova i candidati che avranno 

conseguito una votazione di almeno 25/34. 

Durante la prova orale, per i candidati stranieri, verrà inoltre accertata la conoscenza della lingua 

italiana. 

Conoscenza lingua italiana Idoneo / Non idoneo 

Nell’ambito della prova orale, ulteriori 2 punti saranno assegnati per la valutazione delle competenze 

comportamentali e manageriali di cui all’allegato A del bando. 

Criteri di valutazione dei titoli 

I titoli previsti nell’art. 6 del bando di concorso sono così dettagliati e saranno valutati in base ai 

giudizi esposti nelle seguenti tabelle: 

1) pubblicazioni selezionate dal candidato, o brevetti, in numero massimo di cinque, quali 

espressioni della qualità della produzione scientifica del candidato, dove per pubblicazioni si 

intendono necessariamente pubblicazioni a stampa su riviste indicizzate da Web of Science 

(WoS) di Thomson-Reuters e/o Scopus, con indicazione della subject category di riferimento. 

I prodotti saranno valutati anche in base alla loro attinenza con l’ambito del concorso. Max 
15 punti. 

Criterio Punteggio 

Pubblicazioni su riviste indicizzate Per ogni pubblicazione il punteggio P è 
calcolato come: P= 3*R*Q*A 

Dove: 

R = 1 per pubblicazione con ruolo riconoscibile 
del candidato (primo, ultimo, corresponding 
author, altro elemento riconoscibile); R= 0.75 
negli altri casi. 

Q = 1 per pubblicazione su rivista, la cui 
classificazione più recente secondo i database  
risulta nel quartile 1 o 2; Q = 0.5 negli altri casi. 

A = 1 per pubblicazione attinente; A = 0.75 per 
pubblicazione parzialmente attinente; A = 0.2 
per pubblicazione poco o non attinente. 
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Brevetti Per ogni brevetto il punteggio P è calcolato 
come: P= 3*R*A 

Dove: 

R = 1 per brevetto internazionale o europeo;  R= 
0.5 per brevetto nazionale. 

A = 1 per brevetto attinente; A = 0.75 per 
brevetto parzialmente attinente; A = 0.2 per 
brevetto poco o non attinente. 

 

2) ulteriori prodotti scientifici o tecnici - esclusi i cinque prodotti selezionati - e ogni altro elemento a 

supporto e validazione del curriculum vitae, evidenziando prioritariamente la qualità della produzione 

scientifica e tecnica; l’aver ottenuto particolari riconoscimenti nazionali o internazionali; l’aver diretto, 

coordinato o partecipato a progetti e programmi di ricerca e industriali, nazionali o internazionali; 

l’esperienza maturata in centri di ricerca, enti, organismi e istituzioni, nazionali o internazionali, 

pubblici o privati. I prodotti e ogni altro elemento saranno valutati anche in base alla loro attinenza 

con l’ambito del concorso. Max 13 punti. 

Criterio Punteggio 

Pubblicazioni su riviste indicizzate Max 0.5 punto/cad fino a 6 punti max 

Brevetti Max 1 punto/cad fino a 2 punti max 

Libri e capitoli di Libri Max 2 punti/cad fino a 2 punti max 

Aver diretto, coordinato o partecipato a progetti 

e programmi di ricerca e industriali, nazionali o 

internazionali 

Coordinatore progetto internazionale: 3 

punti/cad; nazionale: 2 punti/cad 

Responsabilità di workpackage/unità operativa: 

Max 1 punto/cad 

Altre responsabilità: Max 0.5 punti/cad 

Fino a 3 punti max 

Particolari riconoscimenti nazionali o 

internazionali 

Max 2 punti/riconoscimento, fino a 2 punti max 

Esperienza maturata in centri di ricerca, enti, 

organismi e istituzioni, nazionali o 

internazionali, pubblici o privati 

0.75 punti/anno (ad esclusione dei primi 3 anni 

o del periodo di dottorato) 

Fino a 3 punti max 
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Altri prodotti tecnico-scientifici e altri elementi 

significativi desumibili dal CV 

Max 2 punti a giudizio della commissione 

La Commissione precisa che nella valutazione dei titoli di cui al punto 2), nel caso in cui uno o più 

candidati dovessero ottenere un punteggio, complessivamente superiore al punteggio massimo 

consentito, il punteggio individuale di ciascun candidato sarà attribuito con parametrizzazione al 

punteggio massimo assegnato. 

3) Possesso del titolo di dottore di ricerca, in materie attinenti al bando, da non più di cinque anni. 

Max 2 punti. 

Criterio Punteggio 

Possesso del titolo di dottore di ricerca in 
materie attinenti al bando da non più di cinque 
anni  

Titolo conseguito da meno di tre anni: 2 punti 

Titolo conseguito da più di tre e meno di cinque 
anni: 1 punto 

 

La Commissione precisa che tutti i punteggi saranno calcolati con foglio di calcolo Google Sheets, 

arrotondato al secondo decimale come visualizzato dal foglio di calcolo. 

 

   Il Segretario di Commissione 

             Giulia Lazzaretti    
 

 


