
BANDO N. 3/2025/TD/RICERCATORE Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione, 

con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, per la durata di 12 mesi, di n. 1 unità di 

personale di Ill livello professionale — Profilo professionale Ricercatore. 

Progetto ERC Starting Grant “Memristive self-organizing dendrite networks for brain-inspired 

computing - MEMBRAIN” - CUP E13C24003100006 

ESTRATTO VERBALE N.1 — CRITERI DI VALUTAZIONE 

Criteri di valutazione della prova scritta: 

Il punteggio sarà attribuito in base ai giudizi esposti nella seguente tabella 

Criterio Punteggio massimo 

Conoscenza delle tematiche attinenti al bando | 15 punti 

Capacità di elaborazione e di approfondimento | 10 punti 

Chiarezza espositiva 10 punti 

Come previsto dall'art. 4 del bando di concorso, potranno accedere al colloquio i candidati che 

avranno conseguito una votazione di almeno 25/35. 

Criteri di valutazione del colloquio: 

La prova sarà strutturata attraverso la predisposizione per ciascuna materia di concorso di un 

numero di domande superiore di due unità al numero dei candidati e sarà mirata ad accertare le 

specifiche competenze richieste nelle materie sopra riportate. 

Il punteggio sarà attribuito in base ai giudizi esposti nella seguente tabella 

Criterio Punteggio massimo 

Preparazione rispetto alle tematiche del bando | 15 punti 

Capacità di applicare la propria esperienza alle | 15 punti 
tematiche del bando 

Attitudine 5 punti 

Come previsto dall'art. 4 del bando di concorso, il colloquio si considererà superato per i candidati 

che avranno conseguito una votazione di almeno 25/35.



Durante il colloquio sarà accertata, mediante prove di idoneità, la conoscenza: 

(i) della lingua inglese scritta e parlata. 

(ii) della lingua italiana per i candidati stranieri; 

(iii) delle applicazioni informatiche più diffuse. 

Criteri di valutazione dei titoli 

| titoli previsti nell'art. 6 del bando di concorso sono così dettagliati: 

Criterio Punteggio Massimo 

1) Pubblicazioni selezionate dal candidato, 
in numero massimo di 5 
a. 3 punti per ogni pubblicazione nella 

quale il candidato risulti essere 
primo/ultimo autore o corresponding 
author; 2 punti negli altri casi; 

b. | punteggi attribuiti secondo il punto 
a) vengono moltiplicati per 1 nel 
caso la rivista appartenga al primo o 
secondo quartile (classificazione 
Scimago); per 0,75 negli altri casi. 

15 punti 

2) 
- Riconoscimenti nazionali (o) 

internazionali; 
a. presentazioni su invito a 

conferenze lo) workshop, 
nazionali o internazionali: 
1 punto a presentazione 

b. premio onorificenze: 
1 punto a premio o onorificenza 

c. contributo all’organizzazione di 
conferenze e workshop, 
chairmanship in conferenze o 
workshop, partecipazione in 
comitati tecnici, altro: 

1 punto per ciascun titolo 

- Direzione, coordinamento lo) 
responsabilità di WP in progetti e 
programmi di ricerca e industriali 
competitivi, nazionali lo) 
internazionali: 5 punti/progetto. 

- partecipazione a progetti e 
programmi di ricerca e industriali 
competitivi, nazionali (o) 
internazionali: 3 punti/progetto 

- Esperienza maturata, ulteriore ai tre 
anni richiesti dal bando: 
a. 0.2 punti per ogni mese di 

permanenza presso centri di 

ricerca, enti, organismi e 

10 punti 



istituzioni, nazionali lo) 
internazionali, pubblici o privati 

b. 0.15 punti per la partecipazione 
a scuole professionalizzanti. 

Nel caso in cui il punteggio superi il massimo 
fissato, la Commissione applicherà il criterio di 
saturazione al punteggio massimo. 

3) Titoli di studio 
- Possesso del titolo di dottore di 

ricerca nella disciplina indicata 
all'art. 2 del Bando, da non più di 5 
anni: 5 punti 

5 punti 

Torino, 11 agosto 2025 

La Segretaria di concorso 


