BANDO N. 14/2025/TI/TECNOLOGO - Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
l’'assunzione, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 unita di
personale di lll livello professionale, profilo professionale Tecnhologo

Criteri di valutazione delle prove scritte e orali e dei titoli

Criteri di valutazione della prova scritta:

Il punteggio sara attribuito in base ai giudizi esposti nella seguente tabella

Criterio Punteggio
Correttezza dei contenuti Max 14 punti
Completezza del tema trattato Max 10 punti

Chiarezza e sintesi dell’'elaborato | Max 10 punti

Come previsto dall'art. 4 del bando di concorso, potranno accedere al colloquio i candidati che
avranno conseguito una votazione di almeno 25/34.

Criteri di valutazione del colloquio:

Il punteggio sara attribuito in base ai giudizi esposti nella seguente tabella

Criterio Punteggio
Correttezza dei contenuti Max 14 punti
Completezza del tema trattato Max 10 punti

Chiarezza e sintesi dell’esposizione | Max 10 punti

Come previsto dall’art. 4 del bando di concorso, il colloquio si considerera superato per i candidati
che avranno conseguito una votazione di almeno 25/34.

Nel corso della procedura concorsuale verra accertata anche la conoscenza della lingua italiana per
i candidati stranieri e, per tutti i candidati, verra accertata la conoscenza delle principali applicazioni
informatiche per la gestione di testi, dati e comunicazioni (videoscrittura, fogli elettronici,
presentazioni, posta elettronica e Internet).

Criteri di valutazione dei titoli
| titoli previsti nell'art. 6 del bando di concorso sono cosi dettagliati:

1) Principali risultati scientifici o tecnici selezionati dal candidato, in numero massimo di cinque, quali
espressioni della qualita della produzione scientifica e tecnica del candidato: max 15 punti:

ogni prodotto presentato verra valutato per attinenza, rigore scientifico tecnico e impatto fino ad un
massimo di 3 punti.

2a) Ulteriori prodotti scientifici o tecnici - esclusi i cinque risultati selezionati - e ogni altro elemento
a supporto e validazione del curriculum vitae, evidenziando prioritariamente la qualita della
produzione scientifica e tecnica:

| prodotti presentati verranno valutati per attinenza, rigore scientifico e tecnico e impatto. Max 5 punti
totali.



2b) l'aver ottenuto particolari riconoscimenti nazionali o internazionali:
i riconoscimenti saranno valutati sulla base dell’attinenza. Max 2 punti totali.

2c¢) l'aver diretto, coordinato o partecipato a progetti e programmi di ricerca e industriali, nazionali o
internazionali:

i progetti e i programmi saranno valutati sulla base dell’attinenza. Max 2 punti totali.

2d) I'esperienza maturata in centri di ricerca, enti, organismi e istituzioni, nazionali o internazionali,
pubbilici o privati:

la commissione valutera, in particolare, il ruolo ricoperto dal candidato avendo a riguardo all’ambito
del bando fino ad un massimo di 6 punti.



