
BANDO N. 8/2025/TI/DIRIGENTE TECNOLOGO - Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 

l'assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 (una) unità di personale di 

| livello professionale, profilo professionale Tecnologo (Dirigente Tecnologo) 

Prova scritta 

26/11/2025 

Durata: 2 ore e 30 minuti. 

Impostazioni del file: word, carattere Calibri (corpo), dimensione 11, interlinea 1,08, margini normali 

(superiore 2,5, inferiore 2, dx 2 sx 2). 

Le risposte al quesito 1 e al quesito 2 non devono superare 3 facciate intere per quesito, il superamento 

delle quali avrà impatto sulla valutazione della capacità di sintesi. 

Traccia 2 

1) Quale Technology Transfer Officer di un ente pubblico di ricerca, illa candidato/a deve 

accompagnare un gruppo di ricercatori/ricercatrici dell'ente dalla fase di protezione del trovato 

innovativo alla scalabilità, in ambito deep tech. Si definisca un piano di azione, evidenziando in 

particolare la strategia di trasferimento e di scalabilità. 

2) IULa candidato/a illustri se e come una infrastruttura di ricerca possa essere utilizzata per 

l'Open Innovation e se e quali possono essere i vantaggi per l’ente e per le realtà del mercato. 

3) Si descriva (minimo 5 righe, massimo 10 righe), nella lingua inglese, il concetto di public 

engagement.
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