
 

 

Decreto  

Oggetto:  Bando n. 2/2025/Contratto di ricerca - Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la 
stipulazione di n. 2 contratti di ricerca della durata di 24 mesi PNRR - Missione 4 
“Istruzione e Ricerca” Componente 2 “Dalla Ricerca all'Impresa” - Investimento 1.2 
“Finanziamento di progetti presentati da giovani ricercatori”. 
CUP E13C25001120001 (posizione 6) 
CUP E13C25001110001 (posizione 3) 

IL DIRETTORE GENERALE 

− Visto il Decreto Legislativo 21 gennaio 2004, n. 38, pubblicato sulla G. U. n. 38, del 16 febbraio 
2004, con il quale viene istituito l’INRiM; 

− Visto lo Statuto dell’INRiM emanato ai sensi del D.Lgs. 25 novembre 2016, n. 218, in vigore dal 1° 
marzo 2018; 

− Visto il Regolamento dell’INRiM per l’amministrazione, la finanza e la contabilità, emanato ai 
sensi dell’art. 4 del D.Lgs. n. 218/2016 e approvato dal MIUR con nota prot. n. 1478, del 30 
gennaio 2018; 

− Vista la “Raccomandazione della Commissione Europea n. 2005/251/CE riguardante la Carta 
europea dei ricercatori dell’11 marzo 2005;  

− Visto l’art. 22, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come modificato dal Decreto-legge 30 aprile 
2022, n. 36, convertito, con modificazioni, con Legge 29 giugno 2022, n. 79; 

− Visto il contratto relativo alla sequenza contrattuale sul contratto di ricerca ex art. 22 Legge 
n. 240/2010 (art. 178, comma 1, lett. g del CCNL del comparto Istruzione e ricerca del 18  gennaio 
2024) firmato in data 18 marzo 2025; 

− Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), ufficialmente presentato alla Commissione 
Europea in data 30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241 e valutato 
positivamente con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

− Visti i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra gli altri, il principio di parità di genere, 
l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani ed il superamento del divario territoriale, al 
cui rispetto l’INRiM si è assunto l’obbligo nei singoli bandi; 

− Visto il Decreto Direttoriale del 20 febbraio 2025 n. 47, recante “Decreto per l’assunzione di 
ricercatori internazionali post-dottorato” da finanziare nell’ambito della Missione 4, 
Componente 2, Investimento 1.2 “Finanziamento di progetti presentati da giovani ricercatori” 
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza; 

− Vista la “Manifestazione di interesse all'assunzione di ricercatori post-dottorato - Allegato 1", 
presentata tramite PEC in data 28 febbraio 2025, corredata dagli altri Allegati previsti dall'Avviso 



 

 

n. 47 del 20 febbraio 2025 e contenente l’espressione di interesse dell’INRiM all’assunzione di 
ricercatori post-dottorato, che abbiano concluso il percorso dottorale avendo svolto un periodo 
di almeno 3 mesi di formazione e ricerca all’estero e che rientrano nella definizione di “giovane 
ricercatore”, di cui all’art. 1, comma 8 del sopra citato Avviso, e con la quale l'Istituto ha 
dichiarato l'impegno all'assunzione di un numero di 10 posizioni in conformità alle forme 
assunzionali previste dalla normativa vigente e ha dichiarato di impegnarsi a completare le 
procedure di assunzione per il numero di posizioni effettivamente ammesse a finanziamento, in 
esito all’istruttoria effettuata dal Ministero secondo le previsioni dell’Avviso, nel rispetto dei 
termini indicati all’art. 13 comma 2, indicando, per ciascuna delle posizioni proposte, la sede 
operativa di riferimento, le caratteristiche di ciascuna posizione oggetto di selezione, indicata 
sulla base dell’ordine di priorità che in qualità di Host Institution ha definito al suo interno; 

− Preso atto che con Elenco assegnazioni posizioni al Centro/Nord (prot. n. 3866 del 21 marzo 
2025) ed Elenco assegnazioni posizioni al Mezzogiorno (prot. n. 3867 del 21 marzo 2025), il 
Ministero dell’Università e della Ricerca (MUR) nelle more del perfezionamento delle istruttorie 
formali, ha provveduto ad assegnare le risorse per le posizioni ammesse di cui all’art. 8, del D.D. 
n. 47 del 20 febbraio 2025, rimandando l’adozione del relativo decreto di concessione all’esito 
del completamento dell’istruttoria formale; 

− Visto il Decreto del Direttore Generale dell’INRiM n. 72 del 4 aprile 2025 con il quale è stato 
emanato il bando n. 1/2025/Contratti di ricerca, volto al reclutamento di n. 3 contrattisti di 
ricerca per lo svolgimento delle attività relative alle posizioni n. 1, 4 e 2 di cui alla “Manifestazione 
di interesse all'assunzione di ricercatori post-dottorato - Allegato 1" sopra menzionata; 

− Visto il Decreto del Direttore Generale dell’INRiM n. 122 del 13 maggio 2025 con il quale è stata 
approvata la graduatoria di cui al summenzionato bando n. 1/2025/Contratti di ricerca; 

− Preso atto che solo il vincitore della posizione n. 2 della procedura n. 1/2025/Contratti di ricerca 
bandita dall’INRiM ha accettato di sottoscrivere il contratto di ricerca; 

− Visto il Decreto Direttoriale del 20 maggio 2025 n. 120, con il quale l’INRiM è stato 
definitivamente ammesso al finanziamento per le posizioni di cui all’ “Allegato n.1- Elenco delle 
posizioni ammesse a finanziamento per l’assunzione di giovani ricercatori post-dottorato, a 
valere sulle risorse di cui all’art. 3, comma 3, del Decreto Direttoriale del 20 febbraio 2025, n. 47”; 

− Sentita la Direzione Competente del Ministero dell’Università e della Ricerca sull’opportunità di 
bandire le posizioni non assegnate nel territorio del Mezzogiorno su differenti ambiti, già 
ricompresi nella citata manifestazione di interesse presentata dall’Istituto, scelti sulla base della 
loro rilevanza strategica per l’Istituto; 

− Individuati, a cura della Direzione Scientifica dell’INRiM, quali progetti strategici con riferimento 
al territorio del Mezzogiorno d’Italia, quelli riferiti alle posizioni 3 e 6 della “Manifestazione di 
interesse all'assunzione di ricercatori post-dottorato - Allegato 1” sopra menzionata, ossia il 
“Programma di misure di monitoraggio ambientale applicazioni di mitigazione del climate 



 

 

change” e il “Programma di ricerca in sicurezza agroalimentare: ricerche e procedimenti analitici 
di misura a miglioramento delle produzioni nazionali”; 

− Visto il Regolamento dell’INRiM per il conferimento di contratti di ricerca ai sensi dell’art. 22 della 
Legge n. 240/2010; 

− Visto il bando n. 2/2025/Contratto di ricerca allegato al presente decreto, 

d e c r e t a: 

1) l’emanazione del bando di concorso n. 2/2025/Contratto di ricerca specificato nelle premesse, 
che si allega al presente decreto quale parte integrante e sostanziale (All. 1). 

 
 

          Il Direttore generale       
         Dott. Moreno Tivan        

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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