
 

Decreto 
Oggetto: Bando n. 5/2023/TD/FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE – Concorso pubblico, per 

titoli ed esami, per l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato 
della durata di 12 mesi, di n. 1 unità di personale di V livello, profilo professionale 
Funzionario di amministrazione nell’ambito del progetto ConTeMi – Consolidamento 
Terza Missione (Bando UTT2022 MISE-MIMIT) finanziato dall'Unione Europea – 
NextGenerationEU (CUP B17G22000720006) – Integrazione della Commissione 
esaminatrice. 

IL DIRETTORE GENERALE 

— Visto il Decreto legislativo 21 gennaio 2004, n.38, pubblicato sulla G.U. n. 38, del 16 febbraio 
2004, con il quale viene istituito l’INRiM; 

— Visto lo Statuto dell’INRiM, emanato ai sensi del Decreto legislativo 25 novembre 2016, n.218, 
in vigore dal 1° marzo 2018; 

— Visto il Regolamento dell’INRiM per l’amministrazione, la finanza e la contabilità, emanato ai 
sensi dell’art. 4 del D.Lgs. n. 218/2016 e approvato dal MIUR con nota prot. 1478, del 30 
gennaio 2018; 

— Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487; 

— Visto il decreto del Direttore Generale n. 254/2023, del 22 settembre 2023, con il quale è stato 
emanato il bando n. 5/2023/TD/FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE; 

— Visto il decreto del Direttore Generale n. 24/2024, del 15 gennaio 2024, con il quale è stata 
nominata la Commissione esaminatrice del concorso in oggetto; 

— Visto l’art. 5 del bando di concorso sopra indicato nella parte in cui prevede che la Commissione 
esaminatrice possa essere integrata da uno o più esperti per l’accertamento delle competenze 
comportamentali e manageriali di cui all’art. 1 del bando; 

— Ritenuta, pertanto, la necessità di integrare la Commissione esaminatrice con la nomina di un 
membro esperto ai fini dell’accertamento delle competenze sopra richiamate nel corso della 
prova orale del concorso; 

— Acquisita la dichiarazione di inconferibilità in conformità agli artt. 35 e 35 bis del D.Lgs. 30 
marzo 2001, n. 165 

d e c r e t a: 

1) l’integrazione della Commissione esaminatrice di cui al decreto del Direttore Generale n. 24/2024, 
del 15 gennaio 2024, con un membro esperto, come di seguito indicato, ai fini dell’accertamento 
nel corso della prova orale delle competenze comportamentali e manageriali di cui all’art. 1 del 
bando di concorso n. 5/2023/TD/FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE: 

- Dott.ssa Chiara Fornaresio. 
 

Il Direttore generale 
Dott. Moreno Tivan 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 


	Decreto
	IL DIRETTORE GENERALE
	d e c r e t a:

		2024-02-20T09:27:32+0000
	TIVAN MORENO




