BANDO 7/2023/TI/RICERCATORE - Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 (una) unita di personale di lll livello

professionale — Profilo professionale Ricercatore.

ESTRATTO VERBALE N. 1 — CRITERI DI VALUTAZIONE

Criteri di valutazione della prova scritta:

Il punteggio sara attribuito in base ai giudizi esposti nella seguente tabella — Max 35 punti

Criterio Punteggio

Correttezza dei contenuti Max 15 punti
Completezza del tema trattato Max 10 punti
Chiarezza e sintesi dell’elaborato Max 10 punti

La Commissione potra assegnare punteggi interi o frazioni.

Come previsto dall’art. 4 del bando di concorso, potranno accedere alla prova orale i candidati che

avranno conseguito una votazione di almeno 25/35.

Criteri di valutazione della prova orale:

La prova sara strutturata attraverso la predisposizione di un numero di domande superiore di due

unita al numero dei candidati e, come previsto dall’art 4 del bando di concorso, vertera su:

» aspetti scientifici di ordine generale e specifico degli argomenti di ricerca propri dell’ambito di cui
all’art. 1 del bando;

* presentazione dei risultati di una delle pubblicazioni selezionate dal candidato, estratta a sorte dal
medesimo;

» un tema di ricerca coerente con I'ambito di cui all’art. 1 del bando, estratto a sorte dal candidato,
per verificare il possesso dei requisiti professionali e attitudinali in relazione all'incarico da

svolgere.

Il punteggio sara attribuito in base ai giudizi esposti nella seguente tabella — Max 35 punti

Criterio Punteggio




Correttezza dei contenuti Max 15 punti

Completezza del tema trattato Max 10 punti

Chiarezza e sintesi dell’esposizione Max 10 punti

La Commissione potra assegnare punteggi interi o frazioni.

Come previsto dall’art. 4 del bando di concorso, la prova orale si considerera superata per i

candidati che avranno conseguito una votazione di almeno 25/35.

Durante la prova orale sara accertata la conoscenza dell'inglese. Per i candidati stranieri verra

accertata anche la conoscenza della lingua italiana.

Conoscenza lingua inglese / italiana Idoneo / Non idoneo

Criteri di valutazione dei titoli

| titoli previsti nell’art. 6 del bando di concorso sono cosi dettagliati e saranno valutati in base ai

giudizi esposti nelle seguenti tabelle:

1) pubblicazioni selezionate dal candidato, in numero massimo di tre, quali espressioni della
qualitd della produzione scientifica del candidato, dove per pubblicazioni si intendono
necessariamente pubblicazioni a stampa su riviste indicizzate da Web of Science (WoS) di

Thomson-Reuters e/o Scopus, con indicazione della subject category di riferimento - max 15 punti;

PERTINENTE: x1 / PARZ PERTINENTE: x0.7 / POCO O NON PERTINENTE: x0.2

Criterio Punteggio

Pubblicazioni ISI Ognuna:

Per IF < 3: Max 3 punti corrispondenti al valore
dell’lF;

Per 3<IF<7: punti 3 +(IF-3)/4;

Per IF 2 7: 4 punti;




Autore: ruolo riconoscibile (e.g. primo, ultimo,
corresponding author, altro elemento

riconoscibile): x1.25

2) ulteriori prodotti scientifici - escluse le tre pubblicazioni selezionate - e ogni altro elemento a
supporto e validazione del curriculum vitae, evidenziando prioritariamente la qualita della
produzione scientifica, I'aver ottenuto particolari riconoscimenti nazionali o internazionali, I'aver
diretto, coordinato o partecipato con ruolo di responsabilitd a progetti e programmi di ricerca e
industriali competitivi, nazionali o internazionali, I'esperienza maturata — ulteriore ai tre anni
eventualmente dichiarati ai fini del’ammissione alla procedura —, a qualsiasi titolo, in centri di
ricerca, enti, organismi e istituzioni, nazionali o internazionali, pubblici o privati. Costituisce altresi
titolo preferenziale I'aver maturato documentata esperienza di ricerca da non piu di otto anni dal
diploma di laurea magistrale o equiparata ai sensi del Decreto Interministeriale 9 luglio 2009 n. 509

- max 10 punti;

PERTINENTE: x1 / PARZ PERTINENTE: x0.7 / POCO O NON PERTINENTE: x0.2

Criterio Punteggio

Pubblicazioni ISl / non ISI Max 1 punto/cad fino a 6 punti max
Brevetti Max 1 punto/cad fino a 3 punti max
Atti conferenze Max 0.5 punto/ cad fino a 3 punti max
Capitoli di Libri Max 1 punto/cad fino a 3 punti max

Aver diretto, coordinato o partecipato con | Coordinatore: Max 2 punti/cad
ruolo di  responsabilita a progetti e Responsabilita altre: Max 1 punti/cad
programmi di ricerca e industriali
N . - . . Partecipazione: Max 0.5 punti/cad
competitivi, nazionali/internazionali

Fino a max 4 punti

Particolari  riconoscimenti  nazionali o | Fino a 3 punti/premio fino a max 4 punti

internazionali




Esperienza maturata oltre i tre anni, in centri
di ricerca, enti, organismi e istituzioni,

nazionali o internazionali, pubblici o privati

Fino a 0.75 punto/anno

Max 4 punti

Aver maturato documentata esperienza di
ricerca da non piu di otto anni dal diploma di

laurea magistrale o equiparata

1 punto

Altri  prodotti tecnico-scientifici e altri

elementi significativi desumibili dal CV

Max 2 punti a giudizio della commissione

La Commissione precisa che nella valutazione dei titoli di cui al punto 2) il punteggio individuale

sara attribuito con parametrizzazione al punteggio massimo assegnato. *

* La Commissione specifica che quanto indicato & applicabile solo nel caso in cui uno o piu

candidati dovessero ottenere un punteggio, nella valutazione del punto 2), complessivamente

superiore al punteggio massimo consentito.

3) titoli di studio e formativi: possesso del titolo di dottore di ricerca, nelle discipline indicate all’art.

2 del presente bando, da non piu di cinque anni — max 5 punti;

Criterio

Punteggio

Possesso del dottorato di ricerca afferente
ad una delle seguenti discipline: fisica o
scienze dei materiali, da non piu di cinque

anni

rispetto all’'anno di conseguimento del titolo

5 punti inversamente proporzionali

La Commissione potra assegnare punteggi interi o frazioni.

La Commissione precisa che tutti i punteggi saranno calcolati con foglio di calcolo Google Sheets,

arrotondato al primo decimale come visualizzato dal foglio di calcolo.

Il Segretario di Commissione

Giulia Lazzaretti
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