
 

Decreto 
 

Oggetto: Bando n. 1/2023/PRO – Procedura selettiva per titoli e colloquio, riservata, ai sensi 
dell’art. 52, co. 1 bis, del D.Lgs. n. 165/2001, al personale dipendente dell’INRiM con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, per n. 1 posizione di V Livello 
professionale – Profilo professionale Funzionario di Amministrazione.  
Conclusione procedura. 

IL DIRETTORE GENERALE 

− Visto il Decreto legislativo 21 gennaio 2004, n.38, pubblicato sulla G.U. n. 38, del 16 
febbraio 2004, con il quale viene istituito l’INRiM; 

− Visto lo Statuto dell’INRiM, emanato ai sensi del Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 
218, in vigore dal 1° marzo 2018; 

− Visto il Regolamento del personale, emanato con decreto del Commissario straordinario 
dell’INRIM n. 68/2005, del 18 marzo 2005; 

− Visto il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e di esso, in particolare, l’art. 52, co.1 bis, relativo alle 
procedure di progressione verticale dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni; 

− Visto il decreto del Direttore Generale n. 13/2023, del 16 gennaio 2023, con il quale è stata 
emanata la procedura selettiva n. 1/2023/PRO in oggetto; 

− Preso atto che non è pervenuta alcuna domanda ammissibile entro il termine previsto dal 
bando;  

− Considerata l’impossibilità di espletare la procedura selettiva in oggetto; 

− Per le ragioni sopra esposte, 

d e c r e t a: 

1) di dichiarare conclusa la procedura selettiva n. 1/2023/PRO in oggetto. 
 
 
 

Il Direttore generale  
Dott. Moreno Tivan 
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