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Criteri di valutazione dei titoli. Estratto del verbale n. 1 della riunione preliminare. 

Criteri di valutazione dei titoli, massimo 30 punti 

Principali risultati tecnico-scientifici (pubblicazioni, brevetti, rapporti tecnici/professionali, 

relazioni tecniche ed altri prodotti tecnico-scientifici) selezionati dal candidato, in numero massimo 

di cinque, quali espressioni della qualità della produzione tecnico-scientifica del candidato, dove per 

pubblicazioni si intendono necessariamente pubblicazioni a stampa su riviste indicizzate da Web of 

Science (WoS) di Thomson-Reuters e/o Scopus, con indicazione della subject category di 

riferimento..massimo 15 punti). se cone -- n 

1) Pubblicazioni. 

Per quanto riguarda la valutazione comparativa delle pubblicazioni selezionate, la Commissione 

terrà conto, inoltre, dei seguenti criteri: 

a) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

b) apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 

collaborazione. Verranno considerati criteri di merito il ruolo di primo autore o autore 

corresponding nella pubblicazione. Non vengono prese in considerazione dichiarazioni degli 

autori attestanti il contributo dei singoli, che non facciano parte integrante della pubblicazione in 

esame 

Il punteggio di ciascun articolo sarà dato dalla somma dei punteggi conseguiti nei seguenti ambiti: 

A) Originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in 

collaborazione. 

Relativamente al punto A) la Commissione attribuirà fino ad un massimo di 1 punto per 

ognuna delle 5 pubblicazioni. 

C) Citazioni della pubblicazione: 

C = 1 se il rapporto tra il numero di citazioni e gli anni intercorsi dalla pubblicazione 

dell’articolo risulta > 2;



AMBRE, 

C = 0.8 se il rapporto tra il numero di citazioni e gli anni intercorsi dalla pubblicazione 

dell’articolo risulta > 1.5 e < 2; 

C = 0.6 se il rapporto tra il numero di citazioni e gli anni intercorsi dalla pubblicazione 

dell’articolo risulta <1.5. 

|) Impact Factor (IF) della rivista in cui è stato pubblicato l'articolo: , e 

l=1selF27; 

1=0.8selF>3e<7; 

1=0.6selF>1.5e<3; 

1=0.4 se IF < 1.5. 

L’IF considerato sarà quello in vigore alla data di scadenza del bando (31/07/2023), disponibile 

nel database Journal Citation Reports di Clarivate Analytics. 

Il punteggio ottenuto dalla somma A+C+l verrà infine moltiplicato per il seguente fattore di pertinenza 

(P): 
P=1 se l’articolo é pertinente con gli ambiti tecnico-scientifici descritti nell’art. 1 del bando; 

P=0.6 se l’articolo non è pertinente con gli ambiti tecnico-scientifici descritti nell’art. 1 del bando. 

Il punteggio per ciascuna pubblicazione selezionata sarà quindi assegnato mediante la seguente 

formula: 

(A+C+l) *P 

2) Brevetti: fino a un massimo di 2 punti/brevetto nel caso di brevetti europei o internazionali; fino a 

1.5 punti/brevetto nel caso di brevetti nazionali. 

3) Rapporti tecnici/professionali: fino a un massimo di 0.5 punti ciascuno. 

4) Relazioni tecniche: fino a un massimo di 0.5 punti ciascuna. 

5) Altri prodotti tecnico-scientifici: fino a un massimo di 0.5 punti ciascuno. 

| prodotti numerati da 2 a 5 verranno giudicati in base alla loro originalità, innovatività e rigore 

metodologico, considerando anche l'apporto individuale del candidato. 

B) Ulteriori prodotti tecnico/scientifici esclusi i cinque risultati selezionati — e ogni altro elemento 

a supporto e validazione del curriculum vitae, evidenziando prioritariamente la qualità della 

produzione scientifica, l'aver ottenuto particolari riconoscimenti nazionali o internazionali, l'aver 

diretto, coordinato o partecipato con ruolo di responsabilità a progetti e programmi di ricerca e 

industriali competitivi, nazionali o internazionali, l’esperienza maturata — per almeno tre anni —, a 

qualsiasi titolo, in centri di ricerca, enti, organismi e istituzioni, nazionali o internazionali, pubblici o 

privati (a meno che tale attività non sia già stata valutata ai fini dell'ammissione alla procedura 

concorsuale ai sensi dell'art. 2, n. 7 del presente bando). Costituisce altresì titolo preferenziale l'aver 

maturato esperienza e competenza tecnologica equivalente e documentata da non più di otto anni



dal diploma di laurea magistrale o equiparata ai sensi del Decreto Interministeriale 9 luglio 2009 n. 

509 in materie tecnico-scientifiche: (massimo 10 punti). 

Nella valutazione dei prodotti al punto B si terrà conto di 1) qualità della produzione scientifica; 2) 

rilevanza della ricerca condotta e contributo del candidato. La valutazione verrà effettuata come di 

seguito riportato. 

1) Pubblicazioni su rivista indicizzata Wos o Scopus escluse le selezionate: fino a un massimo 

di 3 punti per pubblicazione. 

2) Libri/capitoli di libri: fino a un massimo di 2 punti ciascuno. 

3) Riconoscimenti nazionali o internazionali: fimo a un massimo di 1.5 punti ciascuno per 

riconoscimenti a livello internazionale; fino a un massimo di 1 punto ciascuno per riconoscimenti a 

livello nazionale. 

4) Responsabilità e partecipazione a progetti e programmi di ricerca e industriali competitivi, 

nazionali o internazionali: 

- responsabilità di progetto: fino a un massimo di 1.5 punti/progetto; 

- responsabilità di workpackage/ unità operativa: fino a un massimo di 1 punto/progetto; 

- partecipazione: fino a un massimo di 0.5 punti/progetto. 

5) Esperienza maturata — per almeno tre anni — a qualsiasi titolo, in centri di ricerca, enti, 

organismi e istituzioni, nazionali o internazionali, pubblici o privati: fino a un massimo di 1 

punto per anno. 

6) Esperienza e competenza tecnologica equivalente e documentata da non più di otto anni 

dal diploma di laurea magistrale o equiparata ai sensi del Decreto Interministeriale 9 luglio 

2009 n. 509 in materie tecnico-scientifiche: fino a un massimo di 1 punto. 

Nel caso in cui la somma dei punti sia superiore a 10, verrà attribuito un punteggio pari a 10 punti. 

C)Titoli di studio e formativi: costituisce titolo preferenziale il possesso del titolo di dottore di 

ricerca in materie tecnico-scientifiche da non più di cinque anni (massimo 5 punti): 

- voto di laurea: da 110 a 110 e lode: 1 punto; 

- dottorato in materie tecnico-scientifiche conseguito da non più di 5 anni: fino a 5 punti; 

- dottorato in materie tecnico-scientifiche conseguito da più di 5 anni: fino a 4 punti;



- scuole di perfezionamento in ambito tecnico-scientifico: fino a 0.5 punti per ciascuna. 

La Segretaria (Dr.ssa Rosaria Margiotta) 
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