
 

 

Decreto  

Oggetto: Bando n. 6/2022/PRO – Approvazione degli atti della Commissione esaminatrice.  

IL DIRETTORE GENERALE 

− Visto il decreto legislativo 21 gennaio 2004, n. 38, pubblicato sulla G. U. n. 38, del 16 febbraio 
2004, con il quale viene istituito l’INRiM; 

− Visto lo Statuto dell’INRiM emanato ai sensi del D.Lgs 25 novembre 2016, n. 218, in vigore dal 1° 
marzo 2018; 

− Visto il decreto del Direttore Generale n. 408/2022, del 31 dicembre 2022, con il quale è stato 
emanato il bando 6/2022/PRO - Procedura selettiva per titoli e colloquio, riservata, ai sensi 
dell’art. 22, comma 15, del D.Lgs. n. 75/2017, al personale dipendente dell’INRiM con rapporto 
di lavoro subordinato a tempo indeterminato, per n. 1 posizione di VII Livello professionale – 
Profilo professionale Collaboratore di Amministrazione; 

− Visto il decreto del Direttore Generale n. 150/2023, del 9 giugno 2023, con il quale è stata 
nominata la Commissione esaminatrice della predetta procedura; 

− Visto l’art. 7 del bando sopra richiamato nella parte in cui prevede un punteggio minimo per il 
superamento del colloquio; 

− Visti i verbali redatti dalla Commissione esaminatrice e ritenuta la regolarità delle operazioni 
svolte; 

− Constato che l’unico candidato presente al colloquio ha conseguito un punteggio inferiore a 
quello richiesto dal bando e che, pertanto, non è possibile formare una graduatoria finale 

d e c r e t a: 

1) di approvare i verbali della Commissione esaminatrice relativi al bando n. 6/2022/PRO; 

2) di dichiarare conclusa con esito negativo la predetta procedura per le motivazioni espresse in 
premessa. 
 
 
 

Il Direttore Generale 
Dott. Moreno Tivan 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 
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