
 

Decreto 
 

Oggetto:  Bando n. 2/2021/PRO: utilizzo, fino ad esaurimento, della graduatoria finale 
approvata con decreto del Direttore Generale n. 366/2022 ai fini dell’accesso al II 
livello professionale del profilo di Tecnologo. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
— Visto il Decreto legislativo 21 gennaio 2004, n.38, pubblicato sulla G.U. n. 38, del 16 febbraio 

2004, con il quale viene istituito l’INRiM; 

— Visto lo Statuto dell’INRiM, emanato ai sensi del Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 
218, in vigore dal 1° marzo 2018; 

— Visto l’art. 1, comma 310, lett. b), della L. 30 dicembre 2021, n. 234 nella parte in cui consente 
agli enti pubblici di ricerca, al fine di garantire la promozione dello sviluppo professionale di 
ricercatori e tecnologi di ruolo di terzo livello, di utilizzare anche le procedure selettive a loro 
destinate per l'accesso al secondo livello già avviate nell’intervallo temporale previsto dalla 
normativa medesima e nei limiti di spesa ivi indicati; 

— Visto il Decreto Ministeriale n. 234 del 05-04-2023, di attuazione del riparto delle risorse 
economiche ex art. 1, comma 310, lett. b), della legge n. 234/2021, e di esso, in particolare, 
la tabella 1 ad esso allegata che attribuisce all’INRiM 307.802,43 € da destinare all’utilizzo 
delle procedure selettive avviate dopo il 1° gennaio 2019 e destinate ai ricercatori e tecnologi 
per l'accesso al secondo livello; 

— Visto il Piano Triennale di Attività (PTA) dell’INRiM 2023-2025, approvato dal CdA dell’INRiM 
nella seduta del 22 dicembre 2022, con deliberazione n. 56/2022/9; 

— Visto il Piano del Fabbisogno del Personale 2023-2025, approvato dal CdA dell’INRiM con 
deliberazione n. 4/2023/2, del 15 febbraio 2023, nella parte in cui, relativamente alle 
progressioni nell’area del personale ricercatore e tecnologo ex art. 15 del CCNL 2002-2005, 
autorizza le progressioni al II livello; 

— Rilevato che con decreto del Direttore Generale n. 204/2021, del 15 novembre 2021, veniva 
emanato il bando n. 2/2021/PRO - Procedura selettiva per soli titoli, per n. 2 posizioni di 
dirigente di ricerca – I livello professionale, n. 1 posizione di dirigente tecnologo – I livello 
professionale, n. 6 posizioni di primo ricercatore – II livello professionale e n. 1 posizione di 
primo tecnologo – II livello professionale ai sensi dell’art. 15, commi 5 e 6, del CCNL Istituzioni 
ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006; 

— Preso atto che con decreto del Direttore Generale n. 366/2022, del 9 dicembre 2022, è stata 
approvata la graduatoria finale per l’accesso al II livello del profilo professionale di tecnologo 
e che risultano collocati in graduatoria n. 5 candidati risultati idonei non vincitori; 

— Valutata l’opportunità di procedere all’utilizzo, fino ad esaurimento, della predetta 
graduatoria finale per l’accesso al profilo professionale di Primo Tecnologo, II livello ai sensi 
del sopra citato art. 1, comma 310, lett. b), ultimo periodo, della L. 234/2021; 







 
 
 
 

2) 

— Rilevata la necessità, alla luce del parametro contrattuale individuato nel comma 9 dell’art. 
15 CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006, di fissare la 
decorrenza degli effetti giuridici ed economici dell’accesso al secondo livello del profilo di 
tecnologo di cui trattasi al “1° gennaio dell’anno di riferimento”; 

— Ritenuto che il provvedimento con il quale si dispone l’utilizzo di una graduatoria non 
rappresenti l’esito di una fase del procedimento principale, strumentale all’emanazione del 
provvedimento finale (id est un sub-procedimento), bensì si configuri come l’esito di un 
procedimento nuovo e distinto da quello che si è concluso con l’approvazione della 
graduatoria; 

— Valutato, pertanto, di fissare la decorrenza degli effetti giuridici ed economici al 1° gennaio 
2023, individuando “l’anno di riferimento” sopra citato nell’anno di adozione del presente 
decreto di utilizzo della graduatoria della procedura selettiva 2/2021/PRO 

d e c r e t a: 

1) di autorizzare l’utilizzo, fino ad esaurimento, della graduatoria finale di cui al bando n. 
2/2021/PRO – profilo professionale Primo Tecnologo, II livello, specificato nelle premesse; 

2) di autorizzare, per l’effetto, l’accesso al II livello professionale del profilo di Tecnologo ai 
candidati idonei non vincitori utilmente collocati nella graduatoria approvata con decreto del 
Direttore Generale n. 366/2022 e di seguito riportati:  

1. DURANDO Giovanni 
2. ROCCATO Paolo Emilio 
3. SMORGON Denis 
4. CASSIAGO Cristina 
5. IACOMINI Luigi 

3) che gli effetti giuridici ed economici dell’accesso al II livello del profilo di Tecnologo 
decorreranno dalla data del 1° gennaio 2023. 

 
 
 

Il Direttore generale 
Dott. Moreno Tivan 
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