
BANDO N. 1/2022/TI/RICERCATORE - Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione 

con contratto di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 (una) unità di personale di Ill livello 

professionale — Profilo professionale Ricercatore 

Estratto verbale 1 

Valutazione dei titoli: il punteggio è così suddiviso: 

1) pubblicazioni selezionate dal candidato, in numero massimo di cinque, quali espressioni della 

qualità della produzione scientifica del candidato, dove per pubblicazioni si intendono 

necessariamente pubblicazioni a stampa su riviste indicizzate da Web of Science (WoS) di 
Thomson-Reuters e/o Scopus, con indicazione della subject category di riferimento: 

a) max 15 punti; 

La Commissione attribuirà sino a un massimo di 3 punti a ciascuna pubblicazione. 

Il punteggio di ciascuna pubblicazione sarà calcolato con la seguente formula: 

X= Px(Q+C+N) 

dove 

P (pertinenza) è valutato considerando la pertinenza della pubblicazione con l'ambito di riferimento 
del Bando come declinato nell’art.1. Il valore è: 1 per articolo pertinente al Bando; 0,7 se 
parzialmente pertinente; 0,2 se scarsamente pertinente; 0 se non pertinente. 

Q (qualità pubblicazioni) è valutato considerando il posizionamento più recente nel quartile ISI o 
SCOPUS nella subject category di riferimento indicata dal candidato. Il valore è: 1 per pubblicazioni 

nel primo quartile; 0,8 nel secondo quartile; 0,5 nel terzo quartile; 0,3 nel quarto quartile; 

C (citazioni) è valutato il numero di citazioni: C= 1 se l'articolo è stato citato in media più di una volta 
all'anno; C= 0,8 negli altri casi; 

N (numerosità e ruolo) è valutato considerando il numero di autori e il posizionamento del 
candidato nell'elenco degli autori. Il valore è: 1 per numero di autori minore uguale a 5 o se il 

candidato è primo autore, ultimo autore o corresponding author; 0,8 negli altri casi; 

2) ulteriori prodotti scientifici - escluse le cinque pubblicazioni selezionate - e ogni altro elemento a 

supporto e validazione del curriculum vitae, evidenziando prioritariamente la qualità della produzione 
scientifica, l'aver ottenuto particolari riconoscimenti nazionali o internazionali, l'aver diretto, 

coordinato o partecipato con ruolo di responsabilità a progetti e programmi di ricerca e industriali 
competitivi, nazionali o internazionali, l’esperienza maturata — per almeno tre anni —, a qualsiasi 
titolo, in centri di ricerca, enti, organismi e istituzioni, nazionali o internazionali, pubblici o privati. 
Costituisce altresì titolo preferenziale l'aver maturato documentata esperienza di ricerca da non più 
di otto anni dal diploma di laurea magistrale o equiparata ai sensi del Decreto Interministeriale 9 

luglio 2009 n. 509 in materie tecnico-scientifiche: 

a) max 10 punti; 

 



La Commissione attribuirà i seguenti punteggi: 

- Pubblicazioni su rivista indicizzata Wos o Scopus (escluse le 5 pubblicazioni selezionate): 

fino a 0,5 punti ciascuna con un massimo di 3,5 punti; 

- Proceedings indicizzati: fino a 0.3 punti/articolo con un massimo di 1,5 punti; 

- Libri/Capitoli di libri: fino a 0,4 punti ciascuno; 

- Brevetti licenziati: fino a 1 punto ciascuno; 

- Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali dimostrabili: sino a 1 punto/premio; 

- Progetti e programmi: con ruolo di responsabilità 1 punto/progetto; partecipazione alle 

attività 0,5 punti/progetto; 

- In aggiunta ai requisiti di ammissione al concorso, esperienza maturata per almeno tre 
anni in centri di ricerca, enti, organismi e istituzioni, nazionali o internazionali, pubblici o 

privati: con un massimo di 3,5 punti complessivi; 

- Documentata esperienza da non più di otto anni dal diploma di laurea magistrale o 
equiparata ai sensi del Decreto Interministeriale 9 luglio 2009 n. 509 in materie tecnico- 

scientifiche (alla scadenza del Bando): 1 punto; 

Per tutte le voci dell'elenco si considera un fattore moltiplicativo di pertinenza del titolo pari a 1 se il 
titolo è ritenuto pertinente, 0.7 se parzialmente pertinente, 0.2 se poco pertinente e 0 se per nulla 

pertinente; 

3) titoli di studio e formativi - costituisce titolo preferenziale il possesso del titolo di dottore di ricerca 
in materie tecnico-scientifiche da non più di cinque anni: 

a) max 5 punti. 

- 2,5 punti se il dottorato è stato conseguito nei cinque anni antecedenti la data di 

pubblicazione del bando; 
- 2,5 punti se il dottorato è conseguito con valutazione di eccellenza (p.e. cum laude); 

- 2,5 punti per alltri titoli di studio nazionali o internazionali di livello post graduate o post laurea 

magistrale di durata almeno annuale; 

Criteri di valutazione della prova scritta: 

Il punteggio sarà attribuito in base ai giudizi esposti nella seguente tabella 

  

Criterio Punteggio 
  

Pertinenza dei contenuti dell'elaborato con il tema proposto | Max 10 punti 
  

Chiarezza espositiva e completezza Max 10 punti 
  

Correttezza formale e sostanziale dei contenuti Max 15 punti       
  

Criteri di valutazione del colloquio: 

  

    
Criterio Punteggio 

  
   



  

Pertinenza dei contenuti dell'esposizione Max 10 punti 
  

Chiarezza espositiva e completezza Max 10 punti 
  

Correttezza formale e sostanziale dei contenuti esposti Max 15 punti         

Torino, 2 novembre 2022 

Il Segretario della Commissione esaminatrice 

oil Ed 
Dott. Daniele Ceccato 

 


