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5a Riunione del Consiglio di Direzione – 2 maggio 2018  

Verbale  
Data e tempi  Mercoledì 2 maggio 2018, 9:30 – 12:30 
Partecipanti  Maria Luisa Rastello 

Alessandro Balsamo (11:20-12:30), Oriano Bottauscio, Luca Callegaro, 
Giovanni Mana (9:30-11:05), Vittorio Basso, Ivo Pietro Degiovanni, Claudio 
Origlia (11:30-12:30), Marco Pisani 

Verbalizza  L. Bailo 

Ordine del Giorno 

Ordine del Giorno 

1. Approvazione dell'OdG 
2. Esame delle azioni 
3. Comunicazioni 
4. Criteri valutazione utilizzati delle commissioni esaminatrici dei bandi di concorso 
5. Sintesi SWOT analysis 
6. Variazioni delle schede di censimento per la stesura della Relazione Consuntiva 
7. Template per il documento Risultati & Dati 
8. Processo per la definizione della nuova struttura. 
9. Associazioni 
10. Varie ed eventuali 
11. Prossima riunione 
12. Lista delle azioni 
 
1. Approvazione dell’Ordine del Giorno  

 Si apre la quinta riunione del CdD. Viene accolta la richiesta pervenuta da Balsamo (impossibilitato 
come Origlia ad arrivare prima delle 11:20 a causa del funerale di un collega) di discutere il punto 8 dell'OdG 
al termine della seduta per permettergli di partecipare al dibattito. 

 L’ OdG modificato viene approvato. 

2. Esame delle azioni 

 

Azione  Oggetto  Da parte di  Termine  

3.3 Raccolta criteri valutazione utilizzati dalle commissioni 
esaminatrici dei bandi di concorso dell'INRIM 

Rastello Conclusa 

4.1 Sintesi delle relazioni riguardanti le SWOTanalysis Tutti i componenti Conclusa 

4.2 
Raccolta esigenze di variazioni delle schede di 
censimento utilizzate per la stesura della Relazione 
consuntiva 

Tutti i componenti Continua 

4.3 
Predisposizione templateper raccolta informazioni per 
documento Risultati & Dati Basso, Mana Continua 

4.4  Brainstorming sulla struttura STALT Tutti i componenti Conclusa 
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3. Comunicazioni  

 Rastello comunica che è pervenuta dal MIUR la nomina a componente del CdA del dott. Vito 
Fernicola.  

4. Criteri valutazione utilizzati delle commissioni  esaminatrici dei bandi di concorso 

 Rastello presenta un documento riportante i criteri utilizzati dalle commissioni esaminatrici di alcuni dei 
bandi di concorso emessi dall'INRIM nell'ultimo periodo per i profili professionali di Ricercatore, Primo 
Ricercatore e Primo Tecnologo. 

 Dopo lunga discussione, il CdD ritiene utile analizzare le indicazioni date dal DPR 171/91, CCNL 
02-05, Comparto degli Enti di Ricercain merito ai profili professionali; vengono incaricati di approfondire 
l'esame Callegaro e Origlia (gruppo di lavoro del CdD per le Proposte di fabbisogno di risorse umane e 
finanziarie, come indicato nel verbale dell'11 gennaio 2018) (Azione 5.1 ). 

5. Sintesi SWOT analysis  

 E' stata redatta la relazione di sintesi della SWOT analysis da sottoporre al Consiglio Scientifico 
nella sua riunione del 7 e 8 maggio p.v.. 

6. Variazioni delle schede di censimento per la ste sura della Relazione Consuntiva 

 Basso e Mana invitano nuovamente i componenti del CdD a far pervenire commenti e suggerimenti 
utili a perfezionare le schede di censimento utilizzate per la stesura della Relazione Consuntiva dell'Istituto. 

7. Template per il documento Risultati & Dati 

 Basso e Mana illustrano l'analisi del processo di raccolta e presentazione dei dati per il documento 
Risultati & Dati 2017 con lo scopo di razionalizzarne lo svolgimento. 

 Si evidenzia la necessità di approfondire ulteriormente l'esame per rispondere ai quesiti sorti durante il 
dibattito in CdD. 

8. Processo per la definizione della nuova struttur a 

 L'argomento viene affrontato velocemente per mancanza di tempo (vedi paragrafo 1). 

 Nelle Divisioni si sono svolte le riunioni di Brainstorming sulla nuova struttura dell'Istituto. 

 Si ritiene necessario che i RdD, o loro delegati, predispongano un documento sulle considerazioni 
emerse nelle riunioni (Azione 5.2 ). Viene ribadita la necessità di un incontro con il personale per condividere 
le ipotesi di nuova struttura. 

9. Associazioni 

 Sono pervenute due richieste di associazione per collaborazione scientifica e una richiesta di 
associazione per collaborazione scientifica senior. 

 Si prendono in esame le richieste e le seguenti associazioni vengono accolte: 
 
Nome tipologia divisione referente periodo 

Parmeggiani Camilla B DS Wiersma 01/05/2018-31/12/2020 

Pattelli Lorenzo B DS Wiersma 01/05/2018-30/11/2018 

 
 In merito alla richiesta di collaborazione scientifica senior pervenuta, si rileva che il richiedente è un 
ex-dipendente di un Istituto di ricerca privato, categoria che non rientra tra quelle ammissibili dal Disciplinare 
sui criteri generali per l'associazione all'INRIM per le collaborazioni scientifiche senior. 

 Rastello porterà al CdA una richiesta di integrazione al Disciplinare per poter accordare le 
associazioni a questa tipologia di richiedenti; si rinvia la valutazione della domanda alla avvenuta 
approvazione della modifica proposta da parte del CdA (Azione 5.3 ). 
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10. Varie ed eventuali 
 Non vi sono varie ed eventuali. 

11 Prossima riunione  

 Data da definire. 

12. Lista delle azioni  

 

Azione  Oggetto  Da parte di  Termine  

4.2 
Raccolta esigenze di variazioni delle schede di 
censimento utilizzate per la stesura della Relazione 
consuntiva 

Tutti i componenti Continua 

4.3 
Predisposizionetemplateper raccolta informazioni 
per documento Risultati & Dati 

Basso, Mana Continua 

5.1 Esame DPR 171/91, CCNL 02-05, Comparto degli 
Enti di Ricerca in merito ai profili professionali Callegaro, Origlia Al più presto 

5.2 Relazione su Brainstorming nuova struttura INRIM RdD o loro delegati Al più presto 

5.3 
Richiesta di integrazione al Disciplinare sui criteri 
generali per l'associazione all'INRIM Rastello Prossima riunione CdA 

    

 


