ISTITUTO

METROLOGICA

T

Decreto n:-72/201 g

Oggetto: Bando n. 1/2019/TI/N. 6 RICERCATORI. Concorso per
titoli e colloquio, riservato al personale in
possesso  dei requisiti di cui all’art. 20,
comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017, per 1l’assunzione
con contratto di lavoroc a tempo indeterminato di
sei unita di personale di III livello
professionale, profilo professionale Ricercatore.

IL DIRETTORE GENERALE

- Visto 11 decreto legislativo 21 gennaio 2004, n. 38,
pubblicatce sulla G. U. n. 38, del 16 febbraic 2004, con
il quale viene istituito 1’ INRiM;

- Visto il D.Lgs 31 dicembre 2009 n. 213, recante "Riordino
degli Enti di ricerca in attuazione dell'art. 1 della
legge 27 settembre 2007, n. 165";

- Visto il D.Lgs 25 novembre 2016, n. 218, "Semplificazione
delle attivita degli enti pubblici di ricerca", ai sensi
dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124;

- Visto lo Statuto dell’INRiM emanato ai sensi del D.Lgs 25
novembre 2016, n. 218, in vigore dal 1° marzo 2018;

- Visto il Regolamento dell’ INRiM per 1'amministrazione, la
finanza e la contabilita, emanato ai sensi dellfart. 4
del D.Lgs n. 218/2016 e approvato dal MIUR con nota prot.
n. 1478, del 30 gennaioc 2018;

- Visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;

~ Viste il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i.
(Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle
altre forme di assunzione neil pubblici impieghi);

- Tenuto conto dell'adozione della Carta europea dei
Ricercatori e del Codice di Condotta per l'assunziocne dei
Ricercatori, in base alla Raccomandazicone della
Commissione della Comunitd Europea dell'll marzo 2005,
n. 251, cui 1'Ente ha deliberato di ispirare la propria
azione {delibera del Consiglio di Amministrazione
n. 129/2005);

- Visti i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del
Comparto Istituzioni ed Enti di Ricerca e
Sperimentazione, nonché il Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro del nuovo Comparto Istruzione e Ricerca 2016-
2018;
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seque decreto n. "'7 2/ 201 g 2)

Visto il D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75, recante "Modifiche
e 1integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a),
e 2, lettere b), c), d) ed e} e 17, comma 1, lettere a},
c), e, £), g}, hy, i}, m}), n), o), g, r), s} e zj,
della 1legge 7 agosto 2015, n. + 124, 1in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” e di
esso, in particeolare, l’art. 20, comma 2;

Vista la deliberazione consiliare n. 30/2018/4, del 3
luglio 2018, avente ad oggetto: “Superamento del
precariato. Definizione delle linee guida di applicazione
dell’art. 20 del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75";

Vistoe il Piano di fabbisogno del personale 2018-2020,
approvato dal CdA con deliberazione n. 37/2018/5, del 31
luglio 2018;

Considerata l'esigenza di dare attuazione al Piano di
fabbisogno del personale 2018-2020,

decret a:

di emanare il bando n. 1/2018%/TI/N. 6 RICERCATORI, agli
atti dell’Ente.

Torino, 3 0 MAG 2019

I1 Direttore generale
Dott. Moreno VI
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