
 

Decreto  
 
Oggetto: Bando n. 5/2021/TI/RICERCATORE - Concorso per titoli, riservato al personale in 

possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo indeterminato di 12 (dodici) unità di personale di III 
livello professionale, profilo professionale Ricercatore. Delega 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 

− Visto il Decreto legislativo 21 gennaio 2004, n.38, pubblicato sulla G.U. n. 38, del 16 febbraio 
2004, con il quale viene istituito l’INRiM; 

− Visto lo Statuto dell’INRiM, emanato ai sensi del Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, 
in vigore dal 1° marzo 2018; 

− Visto l’art. 6, comma 1, lett. e) della legge legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme 
sul procedimento amministrativo”; 

− Visto l’art. 6 bis della citata L. 241/1990, che prevede un obbligo di astensione, in caso di 
conflitto d’interessi, in capo ai titolari degli uffici competenti ad adottare, tra l’altro, gli atti 
endoprocedimentali e il provvedimento finale di un procedimento amministrativo; 

− Visto l’art. 7 del d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, “Regolamento recante codice di comportamento 
dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” 
che prescrive un obbligo di astensione in ipotesi di conflitto di interesse, applicabile anche al 
personale dirigenziale ai sensi del successivo art. 13; 

− Visto il Codice di comportamento dell’INRiM, approvato con deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione n. 2/2015/1 del 4 febbraio 2015, e di esso, in particolare, gli artt. 7 e 11; 

− Richiamato il proprio decreto n. 264/2021 del 30 dicembre 2021 con cui è stato emanato il   
bando n. 5/2021/TI/RICERCATORE, riservato al personale in possesso dei requisiti di cui all’art. 
20, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo 
indeterminato di n. 12 unità di personale di III livello professionale, profilo professionale 
Ricercatore; 

− Preso atto delle candidature pervenute e rilevato che risultano integrati i presupposti 
dell’obbligo di astensione dal procedimento in capo al Direttore generale, ai sensi della 
normativa sopra richiamata, essendo quest’ultimo competente all’adozione di tutti gli atti, 
compreso il provvedimento finale, delle procedure concorsuali gestite dall’INRiM; 

− Visto il parere reso dall’ANAC, fascicolo ANAC n. 4083/2021 (Prot. INRiM 15542/2021 del 
05/11/2021), con il quale la suddetta Autorità reputava idoneo a far venir meno una 
situazione di conflitto di interessi, analoga a quella che costituisce il presupposto di fatto del 
presente decreto, l’atto di nomina di un altro responsabile del procedimento; 

− Rilevato che, in relazione alla procedura concorsuale in oggetto, è stata individuata quale 
responsabile del procedimento la Responsabile dell’UO Reclutamento, Dott.ssa Chiara Spada 
e che con riferimento al ruolo e alle funzioni alla stessa affidate non risultano, allo stato, 
elementi integranti una situazione di conflitto, anche solo potenziale, di interesse; 







 
 
 
 

2) 

− Visto che la Dott.ssa Chiara Spada, per la procedura in oggetto, non può ricevere una delega 
di firma all’adozione degli atti di competenza del Direttore Generale; 

− Visto che, ai sensi dell’art. 17, comma 1, lett. c) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, è possibile 
ricorrere all’istituto della delegazione da parte dei dirigenti degli uffici dirigenziali generali nei 
confronti degli altri dirigenti; 

− Ritenuto, pertanto, di nominare quale organo competente per l’adozione di tutti gli atti della 
procedura in oggetto, compreso il provvedimento finale, la Dott.ssa Anna Galletti, Dirigente 
dell’INRiM 

 
d e c r e t a: 

 
1) di nominare quale organo competente per l’adozione di tutti gli atti della procedura 

concorsuale di cui al bando n. 5/2021/TI/RICERCATORE, compreso il provvedimento finale, la 
Dott.ssa Anna Galletti, Dirigente dell’INRiM, rimanendo impregiudicate le funzioni del 
responsabile del procedimento in capo alla Responsabile dell’UO Reclutamento, Dott.ssa 
Chiara Spada. 

 
 
 
 

Il Direttore generale 
Dott. Moreno Tivan 

 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 
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